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PRAAMBEL

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (ibernehmen bis zum Ende der Wahlperiode gemeinsam Verantwor-
tung fir die Geschicke der Stadt. In einer fUr die Stadt bewegten Zeit werden wir von der Idee geleitet,
Paderborn lebenswert zu erhalten und zukunftsfahig zu gestalten. Hierzu wollen CDU und BUNDNIS 90/
DIE GRUNEN in Paderborn gemeinsam neue Wege gehen.

Eine sachorientierte Politik und ein vertrauensvolles Miteinander ist Grundlage der Zusammenarbeit. Er-
klartes Ziel beider Parteien ist es, die Lebensqualitét der Stadtgesellschaft zu férdern sowie den Wissen-
schafts- und Wirtschaftsstandort weiterzuentwickeln.

Zusammen mit den anderen Verantwortungstragerinnen und -trdgern, z. B. aus Birgerschaft und Wirt-
schaft, wollen wir uns den zunehmenden Herausforderungen fiir Paderborn stellen: Klimawandel,
demografischer Wandel, Zuwanderung und Integration, gesellschaftlicher Zusammenhalt, die Schaffung
bezahlbaren Wohnraums, Digitalisierung, die Sicherheit in der Stadt und auch die umweltgerechte Stadt-
entwicklung. An all diesen Themen wollen wir arbeiten und Lésungen entwickeln.

Die Sicherung kommunaler Gestaltungsfreiheit ist eine entscheidende Aufgabenstellung der nadchsten
Jahre. Dafir ist eine generationengerechte Haushaltspolitik, die den Klimaschutz einschliet, die Ver-
schuldung im Blick hat und zusatzliche Belastungen nach Kraften vermeidet, notwendig. Die fiktiven
Hebesatze sind fir uns Leitplanken einer verantwortungsvollen Haushaltspolitik in der Stadt Paderborn.
Nur so kann Paderborn seiner Aufgabe als eine wirtschaftlich starke, wachsende und vielfaltige Stadt
gerecht werden.

Fur CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN haben die Themen Wirtschaft, Klima und Umwelt, Familie, Bil-
dung, Kultur und Soziales oberste Prioritat, da sie die Basis flr eine positive Entwicklung unserer Stadt
darstellen. Schwerpunkte der Koalitionspolitik sind dabei Erhalt und Ausbau der &ffentlichen Infrastruktur
mit Schulen, Kindertagesstatten, Kultur- und Sporteinrichtungen.

Die eingeleitete Mobilitadtsoffensive wollen wir forcieren, um Paderborn zukunftsfahig zu machen. Wir
streben eine Aufwertung des 6ffentlichen Raumes durch mehr Natur in der Stadt und die Weiterentwick-
lung der Fluss- und Wasserlandschaft an.

Die Parteien sind sich ferner einig in dem Ziel, bei den Herausforderungen einer wachsenden Stadt dem
Gedanken der Wahrung der natlrlichen Lebensgrundlagen Rechnung zu tragen. Stadtentwicklungs-,
Verkehrs- und Infrastrukturpolitik miissen sich an diesen Vorgaben messen lassen. Die Schépfung zu
bewahren, das Klima und unsere Umwelt zu schitzen, sind somit Kernpunkte unseres kommunalpoliti-
schen Handelns. Wir setzen uns daher fir ein klimaneutrales Paderborn bis spéatestens 2035 ein. Dazu
gehen wir die Verkehrswende an mit einem Mobilitdtskonzept und entsprechenden MaBnahmen, die den
Rad- und FuBverkehr und den OPNV férdern und so dem gesamten Verkehr nutzen. Dazu gehéren auch
der Neubau des Hauptbahnhofs und der Zentralstation an der Westernmauer.

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN wollen die Stadtentwicklung der Zukunft im Rahmen der digitalen
Stadt Paderborn und als digitale Modellregion in Nordrhein-Westfalen weiter voranbringen. Dazu soll die
damit einhergehende Modernisierung der Verwaltung fortgefiihrt werden. Dies sehen wir auch als Chan-
ce, um die anstehenden Herausforderungen zu meistern.

Wir wollen uns mit dem vorliegenden Koalitionsvertrag einen Kompass geben, um Paderborns Weg in
die Zukunft zu gestalten.
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Wir schlieBen diesen Vertrag unter dem Eindruck der aktuellen Corona-Krise, die auch die Stadt Pader-
born noch langer beschéftigen wird, auch wenn die Infektionszahlen hoffentlich zuriickgehen und die
derzeit geltenden Beschrankungen aufgehoben werden kénnen. Der Politik und der Gesellschaft stehen
die wahren Problemstellungen erst bevor.

Die Corona-Pandemie flihrt zu massiven kommunalen Einnahmeverlusten. Zugleich ist mit deutlich stei-
genden kommunalen Ausgaben zu rechnen. Die Koalition setzt sich im Rahmen ihrer Mdglichkeiten und
Zustandigkeiten dafir ein, die Folgen der Corona-Pandemie fir Wirtschaft und Stadtgesellschaft abzu-
mildern.

Als Koalition betonen wir ausdriicklich die Prioritdt des Gesundheits- und Lebensschutzes. Die Biirge-
rinnen und Biirger und die Wirtschaft Paderborns diirfen eine handlungsfahige Kommune und eine funk-
tionierende kommunale Daseinsvorsorge in und nach der Krise erwarten. Zudem muss die kommunale
Investitionsfahigkeit erhalten und gesichert werden, da in Paderborn weiterhin viele groBe Zukunftsauf-
gaben zu bewaéltigen sind.

Auf Basis dieses gemeinsamen Selbstverstiandnisses vereinbaren CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
die folgenden kommunalpolitischen Zielsetzungen, Schwerpunkte und Vorhaben, die sie in der laufenden
Wahlperiode flr Paderborn umsetzen wollen.
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1. WIRTSCHAFT: OKONOMIE UND OKOLOGIE

Die Soziale Marktwirtschaft ist unsere Grundlage fir Gesellschaft und Wirtschaft: Die Verbindung von
wirtschaftlicher Leistung mit sozialem und 6kologischem Fortschritt sind dabei keine Gegensétze. Klima-
schutz und Energiewende werden auch als Konjunktur- und Wachstumsmotor gesehen.

Insbesondere der Mittelstand und das Handwerk sind in Paderborn wesentliche Entwicklungsmotoren
der Wirtschaft. Sie bilden das Riickgrat unserer heimischen Wirtschaft.

Wie andere Standorte befindet sich aber auch unser Wirtschaftsraum im Wandel: Fest verankert ist die
Digitalisierung in den Arbeits- und Produktionswelten der Unternehmen und ihrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Paderborn ist einer der wichtigsten IT-Standorte in Europa — mit mehr als 300 IT-Unternehmen
und Uber 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie mehr als 3.500 Studierenden in IT-bezogenen
Studiengangen.

Die bereits existierenden Verbindungen Uber Branchen, UnternehmensgréBen und Technologiefelder
hinweg sind die groBe Chance daflr, dass Paderborn zu den Gewinnern dieses Wandels zahlen kann.

Wirtschaftsférderung
Die Koalition setzt in Paderborn auf den Fortschritt mit gezielter Férderung der Wirtschaft. Sie strebt
weiter sehr gute Rahmenbedingungen fir unternehmerisch erfolgreiches Handeln an.

Der Standort Paderborn als Oberzentrum soll weiter ausgebaut werden und Rahmenbedingungen wer-
den weiterhin gesetzt, damit Arbeitsplatze gesichert bzw. neue geschaffen werden.

Mit der stadtischen Wirtschaftsférderung wird die heimische Wirtschaft weiter vorangebracht. Die Koali-
tion aus CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN steht fiir die Weiterentwicklung und Starkung der Wirt-
schaftsférderungsgesellschaft (WFG) in Paderborn. Dies umfasst Leistungen im Griindungsservice, im
Standortmanagement sowie bei der Bereitstellung grundlegender Informationen und Beratungsleistun-
gen fur Grindungswillige und Unternehmen.

Beim Standortmanagement begleitet die WFG betriebliche Erweiterungen, Neuansiedlungen und Verla-
gerungen von Unternehmen in Paderborn und unterstitzt diese bei der Vermittlung von Gewerbefladchen
und Bestandsimmobilien. Hierzu ist in 2021 ein Ansiedlungskonzept vorzulegen und zu beraten.

Die WFG soll Beraterin mit besonderer Kompetenz fur nachhaltige Investitionen sein. Investorinnen und
Investoren bendtigen klare Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner. Zudem soll die Kooperation mit
dem Kreis ausgebaut und fruchtbar gemacht werden.

Mit der Umstrukturierung der WFG haben wir die Gesellschaftereinlage in den vergangenen Jahren auf-
gestockt. Die Gesellschaftereinlage soll auch in 2024 und 2025 nicht wesentlich Gber den Ansatz der
derzeitigen mittelfristigen Finanzplanung steigen. Sollte sich das Aufgabenspektrum aber wesentlich
erweitern, wollen wir die Gesellschaftereinlage entsprechend anpassen.

Ausbildung

Paderborn ist ein attraktiver Standort fir die betriebliche Ausbildung. Um den Bedarf von auswértigen
Auszubildenden an glinstigem Wohnraum zu decken, setzen wir uns flr die Schaffung von Wohnheim-
platzen fur Auszubildende ein. Im Rahmen der Quartiersentwicklung Barker wére dies denkbar. Die
Paderborner Allianz fir Ausbildung soll fortgesetzt werden. Wir méchten die entscheidenden Akteure
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zusammenfihren: Arbeitgeberverband, Handelsverband OWL, DEHOGA, Werbegemeinschaft, Kreis-
handwerkerschaft, IHK, Agentur firr Arbeit, Jobcenter, DGB, IG Metall, Verdi, Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft, Landes- und Bundespolitiker und -politikerinnen. Die Allianz soll die schwierige, vor allem
Corona-bedingte Lage auf dem Ausbildungsmarkt in Paderborn verbessern und die Kréfte vor Ort
bindeln. Schilerinnen und Schiiler weiterfihrender Schulen und Berufskollegs miissen noch besser
erreicht werden, z. B. mit der neuen IHK-App ,,Ausbildungschance Digital“. Die Azubis diirfen unter der
Pandemie nicht leiden.

Gewerbeflachen

Wir wollen eine aktualisierte Bedarfsermittlung der Gewerbeflachen, die auch die effizientere Nutzung
der Flachen beriicksichtigt. Weitere Bedarfe nehmen wir in den Blick und sind uns einig, dass gegebe-
nenfalls eine Flachenausweitung erfolgen muss. Bei der Vergabe von Flachen soll daflir gesorgt werden,
dass schneller bebaut wird.

Technologieparke
Der Technologiepark Paderborn ist Standort fir derzeit 90 innovative und technologieorientierte Unter-
nehmen und ist an seine Erweiterungsgrenzen gestoBen.

Wir sehen deshalb den Bedarf fir einen zweiten Technologiepark. Dieser ist auf dem Barker-Areal vor-
gesehen (siehe Konversion). Die Gesellschafts-Strukturen eines neuen Technologieparks wollen wir neu
in den Blick nehmen.

Wir setzen uns firr einen Technologiepark fur innovative Handwerksunternehmen ein, in dem insbeson-
dere Grindungen im Umfeld moderner Umwelt- und Klimatechnologien ihren Platz finden kénnen. Wir
setzen uns daflr ein, auf dem Areal auch ein Smart Home zu errichten, damit alle Méglichkeiten des
energieeffizienten Bauens in einem Modellhaus besichtigt werden kénnen. Hierzu wollen wir mit der
Paderborner Handwerkerschaft ein Beratungsnetzwerk aufbauen, welches die Mdglichkeiten des ener-
gieeffizienten Bauens anschaulich prasentiert.

Bei den weiteren Entwicklungen von Flughafen und Umfeld sollen (Teil-) Nutzungen durch z. B. For-
schungsprojekte oder als Wissenschaftszentrum z. B. in Kooperation mit der Universitat Paderborn

aus der Sicht beider Parteien als Option mitbedacht werden, ohne die getroffenen Entscheidungen zur
Nutzung von Konversionsflachen zu gefahrden. So hat die Stadt mit der Universitat Paderborn inzwi-
schen einen Bereich fur die Unterbringung fur das beabsichtigte Projekt zur Zukunftsmobilitdt im landlich
strukturierten Raum vorgesehen.

Innenstadt
Besonders vor dem Hintergrund der aktuellen Corona-Herausforderungen wollen wir weiter alle Innenstadtak-
teure unterstitzen und starken: Dazu gehdren sowohl der Einzelhandel als auch Gastronomieeinrichtungen.

Die Attraktivitdt des Einkaufsstandorts Paderborn muss erhalten und gestérkt werden. Mittel dazu sind
u. a. das Einzelhandels- und Zentrenkonzept (s. u.), aber auch durch den Citymanager initiierte MaBnah-

men wie einheitliche Offnungszeiten und Eventplanung.

Offenes W-Lan soll weiter ausgebaut werden, um die Attraktivitat der City zu unterstitzen. Dabei wollen
wir, dass die Zusammenarbeit mit der Freifunk-Initiative fortgefihrt wird.
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Zur Steigerung der Aufenthaltsqualitéat in der Innenstadt wollen wir Lieferverkehr in die FuBgéngerzone
so weit wie méglich vermeiden. Deshalb wollen wir den Lieferverkehr in der FuBgangerzone konsequent
neustrukturieren und dringen auf das Einhalten der Zeitkorridore.

Wir wollen die Erreichbarkeit der Innenstadt mit allen Verkehrsmitteln sicherstellen und insbesondere den
OPNV und den Radverkehr ausbauen.

Einzelhandels- und Zentrenkonzept

Wir halten am Kern des Einzelhandels- und Zentrenkonzepts fest. In einer Evaluation sollen Feinjustie-
rungsbedarfe betrachtet werden. Die Notwendigkeit zeigt die Debatte um die Ansiedlung u. a. eines Dro-
geriemarktes im Stadtteil Elsen und in der Stadtheide. Die Evaluierung soll im Frihjahr 2021 beginnen.

Stadtfeste und Markte

Wir hoffen, im Sommer 2021 zum Jubildum 500 Jahre Libori ein besonderes Stadtfest feiern zu kénnen,
nachdem durch die Pandemie die weltlichen und kirchlichen Feierlichkeiten im Jahr 2020 entfallen muss-
ten oder empfindlich eingeschrénkt waren.

Der Wochenmarkt ist eine feste GréBe im Stadtleben. Zweimal in der Woche findet er auf dem Marktplatz
vor unserem Dom statt. Dort bieten die Paderborner Wochenmarktbeschickerinnen und -beschicker fri-
sches Obst und GemUse, Blumen, Kase, Fisch und Wurst sowie viele weitere frische Produkte an. Um das
Angebot zu erweitern, méchten wir das Thema Feierabendmarkt noch einmal aufgreifen und erproben. Ein
tragfahiges Konzept mdchten wir gemeinsam mit den Beschickerinnen und Beschickern entwickeln.

Wir wollen die Attraktivitat des Weihnachtsmarkts weiter steigern.

Tourismus

Der Tourismus in der Stadt Paderborn und dem landlichen Umland ist ein wichtiger Wirtschaftsfaktor,
gerade auch im Hinblick auf die Gastronomie und die Hotellerie. Der Ausbau der touristischen Infrastruk-
tur Paderborns muss mit den vorhandenen und bewahrten Férderinstrumentarien von Bund und Land
weiter unterstiitzt werden. Eine gute Tourismuspolitik tragt zum wirtschaftlichen Wachstum bei.

Stadthallenbetriebsgesellschaft

Der von der Stadthallenbetriebsgesellschaft betriebene Schiitzenhof muss als ,Messestandort” an
Attraktivitdt und Wettbewerbsféhigkeit gewinnen. Das Controlling insbesondere hinsichtlich Kostenzu-
ordnungen zu einzelnen Veranstaltungen im Schiitzenhof und in der Paderhalle soll verbessert werden.

Paderborn liberzeugt

Die gemeinsame Standortinitiative ,Paderborn Uberzeugt”, in der sich die heimische Wirtschaft mit der
Universitédt Paderborn, der Paderborner Wirtschaftsférderungsgesellschaft und der Stadt Paderborn ver-
netzt, wird fortgesetzt.

Fairtrade-Stadt

Wir begriiBen das Bekenntnis der Stadt Paderborn und ihrer Eigenbetriebe zu den Zielen des fairen
Handels und der Ausrichtung an 6kologischen und sozialen Kriterien fiir das kommunale Beschaffungs-
wesen. Fir besonders sensible Produkte erfolgt ein verbindlicher, systematischer Einstieg in die faire,
Okologische Beschaffung.
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2. HAUSHALT UND FINANZEN

Die Corona-Pandemie stellt Paderborn auch finanziell vor enorme Herausforderungen. Wir werden daher
in den kommenden Jahren den Kurs einer soliden und nachhaltigen Haushaltsflihrung beibehalten und
unter klarer Setzung von Prioritdten bei den Ausgaben die notwendige Konsolidierung der stéadtischen
Finanzen mit den erforderlichen Investitionen in die Infrastruktur unserer Stadt im Einklang halten. Die
Koalition setzt sich fur gezielte Férderungen und Entlastungen durch Bund und Land ein, um die Corona-
Krise zu meistern.

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN gehen die Koalition ein im Wissen um die Herausforderungen, die
sich aus den Auswirkungen der Corona-Pandemie und der Notwendigkeit des Klimaschutzes ergeben.

CDU und GRUNE wollen in dieser Situation eine generationengerechte Haushaltspolitik, die den Klima-
schutz einschlieBt, notwendige Zukunftsinvestitionen auf den Weg bringt, die Verschuldung im Blick hat
und zusétzliche Belastungen nach Kraften vermeidet. Die fiktiven Hebesatze sind fir uns Leitplanken
einer verantwortungsvollen Haushaltspolitik in der Stadt Paderborn.

Zu einer zukunftsorientierten Haushaltspolitik gehért es fir uns auch, den gesamten Haushalt einer Auf-

gabenkritik zu unterziehen, die Chancen der Digitalisierung im Hinblick auf einen effizienten und effekti-
ven Mitteleinsatz zu realisieren und Synergien zu nutzen.
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3. DIGITALE STADT & MODELLREGION

Paderborn ist eine bedeutende Stadt der Informationstechnologie. Aus der Tradition von Heinz Nixdorf
und der Universitat sind viele mittelstandische IT-Unternehmen entstanden, die Paderborn als [T-Stadt
pragen. Deswegen ist Paderborn Digitale Modellregion in Nordrhein-Westfalen.

Mit diesem Programm wird die Paderborner Verwaltung Vorreiterin der Digitalisierung in der Verwaltung
sein, um Birgerinnen und Blrgern sowie Unternehmen attraktive Angebote zu bieten. Im Programm
koénnen innovative Projekte zur Stadtentwicklung mit der Wirtschaft und Forschungseinrichtungen um-
gesetzt werden.

Wir wollen die Digitalisierung in der Verwaltung mit dem Ziel effizienterer Vorgénge und einem verbesser-
ten Service fir Blrgerinnen und Bulrger vorantreiben. Zu einer modernen Verwaltung gehdren auch Open
Data und Rechtssicherheit. Wir wollen priifen, in welcher Weise Standards gesichert werden kénnen.

Zahlreiche Verwaltungsdienstleistungen werden fir alle digital zuganglich. Dazu z&hlen Abfallentsorgung,
Ausbildungsférderung, EheschlieBung und -beurkundung, Einblrgerung, Elterngeld, Fahrzeugregister-
eintragung und -auskunft, Férderung ehrenamtlicher Té&tigkeit, FUhrerschein, Geburtsurkunde und
-bescheinigung, Kindergeld, Kfz-Kennzeichen, Meldebestatigung, Parkausweis, Personalausweis, Unter-
nehmensanmeldung und -genehmigung, Wahlschein und Briefwahl, Wohngeld und Wohnsitzmeldungen.

Digitale Projekte der Stadt waren bisher eine Online-Terminvereinbarung der Stadtverwaltung, intelligen-
te Ampelschaltungen, ein Sicherheitsprojekt von Feuerwehr und Polizei, ,,Inspire” (Geodateninfrastruk-
tur), ein regionales Gesundheitsnetzwerk und die digitale Erneuerung des Parkleitsystems.

Die Corona-Pandemie fihrt aktuell deutlich vor Augen, wie wichtig digitale Serviceangebote fir die Blirge-
rinnen und Burger sowie fur die Wirtschaft sind. Digitale Modellregionen wie Paderborn sind hier Vorreiter.

Die Home Office-Regelungen fir die Beschéftigten der Stadt wollen wir erweitern und die Arbeitsplatze
entsprechend ausgestalten.

Transparenz und Teilhabe sind zentrale Bausteine des Open Governments, das wir fiir Paderborn ent-
wickeln wollen. Auf einer Open-Data-Plattform soll ein stetig wachsender Datenbestand an offenen Ver-
waltungsdaten zur Verfiigung stehen wie auch zahlreiche Beispiele und Informationen zu laufenden und
vergangenen Projekten.

Schutz der digitalen Infrastruktur

Mit der Digitalisierung wird auch der Schutz der digitalen Infrastruktur immer wichtiger. Wir wollen uns
dieser Herausforderung stellen. Dazu sehen wir in einem Information Security Management System
(ISMS) eine mdgliche Lésung, entsprechend der Vorgaben des BSI IT-Grundschutzes. Wir werden auch
eine Zertifizierung nach ISO 27001 prifen. Das Security-Management verstehen wir als kontinuierlichen
Prozess, der das fir eine Verwaltung festgelegte MaB an Sicherheit fortlaufend kontrolliert und steuert.

Smart City

Wir wollen Paderborn zu einer Smart City entwickeln. Dazu gehért auch, mehr Beteiligung zu ermd&g-
lichen. Wir wollen die Beteiligungsmdglichkeiten der Birgerinnen und Burger weiterentwickeln, dabei soll
sich die Vielfalt und Breite der Stadtgesellschaft abbilden. Wir wollen dazu auch ein digitales Vorschlags-
wesen durch Blrgerinnen und Burger auf den Weg bringen.
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Wir wollen die stadtische Kooperation mit dem Freifunk Hochstift beim 6ffentlichen WLAN fortsetzen.
Der Einsatz von Open Source in der Stadt soll ausgebaut werden. In einer der n&chsten Sitzungen des
fur Digitalisierung zusténdigen Ausschusses, soll das Thema Open Source/Public Code ausfiihrlich vor-
gestellt und diskutiert werden.

Wir wollen eine leistungsfahige und zukunftsorientierte digitale Infrastruktur aufbauen und den Glas-
faserausbau in Paderborn weiter vorantreiben. In Paderborn gibt es seit 2017 den Beginn des nahezu
flachendeckenden Netzausbaus. Damit haben seit Mitte 2018 rund 43.500 Haushalte die Méglichkeit,
zeitgemaBe Surfgeschwindigkeiten zu nutzen.

PlanmaBige Netzausbauarbeiten in den finf Gewerbegebieten Ménkeloh, Technologiepark, Frankfurter
Weg, Alme (Heinz-Nixdorf-Ring), Benhauser Feld werden vorangetrieben: Zundchst werden dabei alle
bereits ausgebauten Anschliisse fertiggestellt — bevor die umfassenden Tiefbauarbeiten auch in den um-
liegenden Ortschaften starten. Auch werden wir verstérkt den Ausbau von hierbei noch ,vernachlassig-
ten Gewerbegebieten”, z. B. Obermeiers Feld (Sennelager-Nord), ins Auge fassen.
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4. PADERBORN - SICHERE STADT

Die Sicherheit der Menschen in unserer Stadt zu gewéhrleisten, sehen wir als eine besonders wichtige
stédtische Aufgabe. Darunter verstehen wir nicht nur die Verhinderung und Aufklarung von Straftaten,
sondern als Kommune insbesondere die Férderung des subjektiven Sicherheitsempfindens der Men-
schen, die Gewahrleistung von Sauberkeit und Ordnung im &ffentlichen Raum und das stadtebauliche
Vermeiden von Angstrdumen. Wir wollen die soziale Sicherheit starken und eine Atmosphére des all-
gemeinen Respekts, der Ricksichtnahme und Hilfsbereitschaft in unserer Stadt leben. Damit wollen wir
deutlich machen, dass unsere Rechtsordnung fur ein friedliches Miteinander notwendig ist und betreiben
eine Politik des sozialen Ausgleichs.

Viele Menschen tragen dazu bei, Paderborn zu einer sicheren Stadt zu machen, Hauptamtliche und
Ehrenamtliche. Hierzu z&hlen die Kreispolizei, das Biro fir Ordnung, Schutz und Sicherheit (B.O.S.S.),
Feuerwehr, Technisches Hilfswerk und Rettungsdienste. Vor allem zéhlen dazu aber auch alle Blrgerin-
nen und Birger mit Zivilcourage und Verantwortungsbewusstsein, die bereit sind, spontan zu helfen und
zu schutzen.

Oberste Maxime der stadtischen Sicherheitspolitik ist die Prévention. Straftaten sollen m&glichst erst gar
nicht geschehen. Paderborn ist eine wachsende Stadt. Daher muss auch die Sicherheitsarchitektur der
steigenden Bevoélkerungszahl angepasst werden. Das gilt auch fur die Landespolizei. Begleitend zum
Ausbau der Sicherheitsstruktur in Paderborn wollen wir ein integriertes Konzept von Pravention und Re-
pression weiterentwickeln, beispielsweise durch eine Streetworkingstelle an einem neuen Standort des
B.0.S.S.

Wir wollen die Sicherheitspartnerschaft zwischen B.0.S.S., dem Biiro fir Ordnung, Schutz und Sicher-
heit in Paderborn, und der Polizei im Kreis Paderborn weiter ausbauen und das Biiro schrittweise um
sieben Stellen aufstocken. Im Rahmen dieses Ausbaus soll ein zusétzlicher Standort fir den Bereich
SchloB Neuhaus/Elsen geprift werden. Wir wollen ein zusatzliches Budget flir Wachschutzdienste zur
Verfligung stellen. Fir deren Einsatz wird ein Konzept mit Aufgabenbereichen und -grenzen erarbeitet.

Wir wollen Angstraume in Paderborn identifizieren und durch bauliche MaBnahmen und Beleuchtung
umgestalten.

Wir wollen in Paderborn nicht wegsehen, wenn sich Kriminalitdts- und Gefahrenschwerpunkte nachweis-
lich entwickeln. In einem solchen Fall wollen wir ggf. auch das Instrument der Videobeobachtung nutzen.
Dabei gilt: Die Videobeobachtung ist nicht anlasslos und die Polizei muss gewahrleisten, dass unmittel-
bar eingegriffen wird, damit kriminelle Handlungen und kriminelle Eskalationen unterbunden werden.

Feuerwehr

Die Paderborner Feuerwehr sorgt im Zusammenspiel von ehrenamtlicher freiwilliger Feuerwehr und
Berufsfeuerwehrleuten engagiert fir den Brandschutz, fir Hilfeleistung und den Rettungsdienst in unse-
rer Stadt. Wir wollen weiterhin eine Feuerwehr mit einer starken Leistungsféhigkeit, die den Herausfor-
derungen der Zukunft gewachsen ist. Dazu bedarf es weiterhin addquater Ausriistung, anspruchsvoller
Ausbildung und umfangreicher Trainingsmaoglichkeiten.

Die L&schzige und Abteilungen unserer freiwilligen Feuerwehr sind auf die Gewinnung von Nachwuchs

angewiesen. Die hervorragende Jugendarbeit der Jugend- und Kinderfeuerwehren werden wir weiterhin
unterstitzen und férdern.
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5. BILDUNG

Auch zukinftig werden die Bereiche Kinder, Jugend, Schule und Bildung Schwerpunkt der Paderborner
Politik sein. Die Stadt Paderborn bietet ein vielfaltiges Bildungsangebot als Trager von 37 Schulen und
Schulverbiinden mit 18.000 Schilerinnen und Schiilern.

Wie in den vergangenen Jahren findet auch ab 2020 eine intensive Investitionstatigkeit in alle stadtischen
Bildungseinrichtungen wie Grundschulen, Ganztagsbetreuung und weiterfilhrenden Schulen statt: Allein
in 2018 und 2019/20 wurden hier insgesamt 60 Millionen Euro investiert. Aus dem Landesprogramm
»@Gute Schule 2020“ werden in Paderborn 17 Millionen Euro verbaut, dazu Investitionen von 10 Millionen
in die Digitalisierung der Schulen.

Lernstatt

Wir wollen die Lernstatt ausbauen und weiterentwickeln, um mit den wachsenden Anforderungen Schritt
zu halten. Paderborn soll in der Unterstitzung von Bildung durch Digitalisierung Spitze sein. Wir wollen
die Expertise der Universitat Paderborn zur Qualitdtsentwicklung einbeziehen. Innerhalb der Lernstatt
soll ein Bereich geschaffen werden, der den Kontakt zwischen Elternhaus und Schule sowie eine unkom-
plizierte Erreichbarkeit der schulischen Mitwirkungsgremien gewéahrleistet. Auch die Schulpflegschaften
sollen sich hiertiber vernetzen kénnen.

Schulverpflegung

Wir wollen die Umsetzung der Vorortkiiche fiir die bereits konzeptionell gepriften flinf Standorte (Grund-
schulen: Stephanus, Bonifatius, Josef und Dionysius sowie Heinz-Nixdorf-Gesamtschule) in dieser Wahl-
periode.

Wir wollen prtifen, ob und wie weitere Schulstandorte firr die Vorortkiiche infrage kommen.

Wir wollen bei der Gemeinschaftsverpflegung den Anteil der regionalen, dkologisch bewusst bzw. biolo-
gisch produzierten Produkte sowie fair gehandelte Lebensmittel schrittweise steigern (z. B. faire Milch-
produkte). Dabei achten wir auch auf sozialvertragliche Preise.

Schulsozialarbeit

Wir wollen das Konzept der Sozialarbeit an Schulen aktualisieren und Uberarbeiten. Die Schulen mit
besonderen Aufgaben (z.B. Inklusion/Migration) sollen bei der Weiterentwicklung und Ressourcenvertei-
lung stéarker in den Blick genommen werden. Wir wollen insgesamt fiir die Schulsozialarbeit zehn Stellen
zusétzlich zur Verfigung stellen.

Offene Ganztagsschule
Wir wollen die Offene Ganztagsschule (OGS) quantitativ und qualitativ ausbauen. Wir denken schon jetzt
den Rechtsanspruch auf Ganztag mit.

ENTWICKLUNG DER BILDUNGSLANDSCHAFT

Schulen des gemeinsamen Lernens — Schulbegleitung/Inklusionsassistenz

Wir wollen eine verlassliche Unterstltzungsstruktur fiir das Gemeinsame Lernen schaffen. Dafiir wollen
wir auf der Grundlage der Erfahrungen im Kreis Paderborn ein Konzept fir die Bindelung des Einsatzes
von Inklusionsassistenzen entwickeln. In die Konzeptentwicklung wollen wir Eltern und Fachdienste ein-
beziehen.
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Wir wollen die Lerngruppen in Schulen des Gemeinsamen Lernens auf 25 Schilerinnen und Schiler
begrenzen, indem wir Zlgigkeiten der Schulen entsprechend nutzen. Durch den Wegfall der Realschule-
von-Filrstenberg werden weitere Schulen fiir das Gemeinsame Lernen gebraucht. Gemeinsam mit der
Schulaufsicht wollen wir Schulen dafiir gewinnen.

Schulkapazitiaten

Der vorhandene Schulraum in Paderborn soll zukunftsorientiert weiterentwickelt werden. Wir wollen
rechtzeitig die notwendigen Voraussetzungen fiir die Umsetzung des G9-Raumbedarfs schaffen auf der
Grundlage standortbezogener Raumkonzepte.

Die Festlegung von Zigigkeiten der Schulen erméglicht eine verlassliche Standortentwicklung; vorhan-
dener Schulraum soll gut und ausgeglichen genutzt werden.

Zur Schullandschaft in Paderborn gehdren die Schulen in stadtischer Tragerschaft: Grundschulen, die
Forderschule Sertlirner, die Hauptschule Mastbruch, Realschulen, Gymnasien und Gesamtschulen.
Grundschulen sollten jeweils ein Profil aufweisen (Gemeinschafts-Grundschulen oder Bekenntnis-Grund-
schulen). Zur Weiterentwicklung der Schullandschaft werden die Eltern einbezogen.

SCHULPROGRAMMARBEIT

Zukunftschule
Wir wollen die Teilnahme der Schulen in Paderborn am Landesprogramm Netzwerk Schulen der Zukunft
sowie die Vernetzung mit lokalen und regionalen Bildungspartnern unterstttzen.

Modellprojekt: Interreligiéser Dialog — Miteinander leben - Frieden stiften

Wir wollen den interreligiésen Dialog in Paderborn unterstiitzen und dazu mit der Universitat Paderborn
(Institut fir komparative Theologie) ein Modellprojekt unter Beteiligung von evangelischem, katholischem
und islamischem Religionsunterricht und den Religionsgemeinschaften entwickeln. Paderborner Schulen
wollen wir flr die freiwillige Teilnahme gewinnen.

Service Learning Paderborn - Paderborn entdecken und mitgestalten

Wir wollen Schilerinnen und Schiler dafiir gewinnen, sich an Aktivitadten in der Stadtgesellschaft zu
beteiligen, die Vielfalt Paderborns in der Zivilgesellschaft kennenzulernen und sich ehrenamtlich zu en-
gagieren. Wir wollen mit Schilerinnen und Schilern erarbeiten, wie eine stérkere Beteiligung am Stadt-
leben gelingen kann.

Mehrsprachigkeit
Wir setzen uns daflr ein, die Mehrsprachigkeit in Zusammenarbeit mit dem Kreis Paderborn fiir die
Schilerinnen und Schilern im Stadtgebiet zu férdern.

Berufliche Bildung fiir junge Erwachsene mit geistigem Entwicklungsbedarf
Wir setzen uns dafir ein, mit dem Kreis Paderborn ein berufsvorbereitendes, schulisches Angebot fur

Menschen mit geistiger Behinderung zu etablieren (individuell mégliche Schulpflicht bis 25 Jahre).

Teilhabe in der digitalen Welt
Der Zugang zu Schulen und Bildungsgangen darf nicht vom Geldbeutel der Eltern abhéngen. Besonders
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die Ausstattung mit digitalen Lernmitteln stellt Familien vor Herausforderungen. Die Giber Bund- und
Land bereitgestellten Mittel erméglichen zusétzlich einen Pool von ausleihbaren Geraten ,flir Schilerin-
nen und Schiler mit Bedarf zum Ausgleich sozialer Ungleichgewichte®. Darliber hinaus wollen wir Be-
schaffungsmodalitdten in Kooperation mit den Schulen entwickeln, damit die Ausstattung mit digitalen
Geraten fur alle Schulerinnen und Schiiler gewahrleistet ist.

Schulverkehre
Wir wollen die Chancen fiir eine entspanntere Schillerbeférderung durch die Staffelung von Schulan-

fangszeiten nutzen. Wir wollen in Kombination mit der Umorganisation ein E-Schiilerticket einflhren.

Wir wollen das Verkehrsaufkommen vor den Schulen reduzieren und dazu u. a. Haltepunkte fir Eltern-
taxen einfihren.
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6. FAMILIE, SOZIALES, JUGENDHILFE

Soziales

Ein tragféhiges soziales Netz ist Voraussetzung fiir ein gerechtes und vertrégliches Zusammenleben der
Menschen in Paderborn. Dafir braucht es ein Angebot an sinnvollen und notwendigen Unterstitzungs-
angeboten fur Burgerinnen und Burger in unterschiedlichen Lebenssituationen.

CDU und GRUNE wollen die bestehende, vielféltige Beratungsinfrastruktur sowie die Beratungsstellen
und -einrichtungen in Paderborn insgesamt erhalten und weiter verlasslich fdrdern. Die Menschen in
Notlagen liegen uns dabei am Herzen.

Gewalt gegen Frauen und Kinder wollen wir konstruktiv entgegentreten. Die Stadt Paderborn hat sich
als verléssliche Partnerin des Frauenhauses gezeigt. Wir wollen im Gespréach mit den Akteurinnen und
Akteuren notwendige weitere Schritte gehen, dazu kann auch eine rdumliche Erweiterung auch Gber die
jetzt in der Umsetzung befindlichen hinaus gehdren. Der Platzausbau entsprechend steigender Einwoh-
nerzahlen auf der Grundlage der Istanbul-Konvention ist der Mindeststandard.

Um Gewalt gegen Frauen und Kinder vorzubeugen, wollen wir im Rahmen der Praventionsarbeit die
Téterinnen- und Taterberatung (,Anti-Aggressionstraining®) weiter unterstitzen.

Die Menschen am Rande der Gesellschaft brauchen unsere besondere Aufmerksamkeit.

Fir Obdachlose wollen wir mindestens 15 zuséatzliche Ubernachtungsplatze in Kooperation mit Tragern der
Freien Wohlfahrtspflege schaffen. Dabei soll die Situation von Frauen besonders beriicksichtigt werden.

Die Koalition unterstitzt das Anliegen mit Nachdruck, eine weitere Immobilie wie das ,Zwickel-Haus” fir
schwerst-abhéngige alkoholkranke Menschen zu finden.

Wir wollen die Drogenprévention — besonders auch in Kooperation mit den Schulen — in Paderborn
unterstiitzen und eine Fachtagung zu Konzepten und Instrumenten der Drogenhilfe (u. a. Behandlung,
Beratung, Selbsthilfe, Therapien, Konsumraum, ambulante/stationdre Rehabilitation) durchfiihren.

Das Ehrenamt ist in der Zivilgesellschaft der Stadt Paderborn unverzichtbar. Wie bringen den auf zahl-
reichen Feldern Aktiven groBe Wertschétzung entgegen. Wir wollen die Ehrenamtlichen befragen, wie
dieser Wertschatzung von der Stadt Paderborn noch mehr Ausdruck verliehen werden kann.

Der demografische Wandel ist eine der zentralen Herausforderungen unserer Stadt. Es ist weiter ein rich-
tiges und wichtiges Signal, die Férderung seniorengerechter Projekte und Angebote nachhaltig auszu-
bauen. Unser Ziel ist es, dass Seniorinnen und Senioren in Paderborn mdglichst lange in ihrem vertrau-
ten Wohn- und Sozialumfeld selbstbestimmt leben kénnen.

Die Quartiersentwicklung spielt dabei eine wichtige Rolle. Ambulante betreute Wohnformen, Unterstit-
zungsmadglichkeiten sowie Treffpunkte in der Nachbarschaft missen gerade bei der Entwicklung neuer
Wohngebiete in den Blick genommen werden. Auch ehrenamtliche Strukturen sind in diesem Zusam-
menhang bedeutsam. Zur Unterstitzung des Ehrenamts wollen wir in der Wahlperiode die Entwicklung
von Quartiersarbeit zuséatzlich unterstiitzen, damit besténdige ehrenamtliche Strukturen in neuen Quar-
tieren aufgebaut werden kénnen. Auch das Engagement von und flir Seniorinnen und Senioren wollen
wir erhalten.
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Dem demografischen Wandel wollen wir auch in der baulichen Stadtplanung Rechnung tragen, etwa
durch die Bereitstellung barrierefreier Haltestellen oder durch die seniorengerechte Gestaltung von Stra-
Ben und Platzen. In diesem Zusammenhang wollen wir Standorte fir weitere Sitzbdnke in der Innenstadt
und in Stadtteilen schaffen. Vor endgliltiger Installation sollen die Standorte erprobt und der Umgebung
optisch angepasst werden.

Das Sicherheitsgefiihl insbesondere alterer Menschen soll gestérkt werden. Die blindengerechte Aus-
stattung von Ampeln und den Ausbau rollstuhlgerechter Uberwege wollen wir vorantreiben.

Auch bei der Digitalen Stadt setzen wir uns fir gezielte Angebote fiir Seniorinnen und Senioren sowie
Barrierefreiheit ein. Daflir sollen auf der Internetseite der Stadt zentrale Informationen sowie wichtige
Formulare in leichter Sprache angeboten werden.

Das Projekt ,,Mit uns zum Wir“ wollen wir wiederbeleben. Im Jahr 2014 hat sich die Stadt in den Inklu-
sionsprozess unter dem Motto ,,Mit uns zum Wir“ begeben. In verschiedenen Handlungsfeldern haben
sich Arbeitsgruppen gebildet und den Inklusionsprozess gestaltet und begleitet. Es entstand ein Netz-
werk aus Interessensvertretern aus der Behinderten- und Selbsthilfe, Vereinen und Verbanden, Organisa-
tionen, freien und 6ffentlichen Tragern und vielen weiteren an Inklusion Interessierten. Diesen wichtigen
Prozess wollen wir in der Koalition weiter voranbringen und starken

Jugendhilfe

Paderborn ist eine wachsende Stadt mit immer mehr Kindern und Jugendlichen. Aus diesem Grund
halten wir eine préaventive Kinder- und Jugendpolitik fir eine wichtige Zukunftsinvestition. Wir haben uns
zum Ziel gesetzt, die Rahmenbedingungen weiter zu verbessern, damit Kinder und Jugendliche unab-
hangig von ihrer sozialen, kulturellen und materiellen Herkunft bestmogliche Chancen haben. Unser ge-
meinsames Ziel ist es, dass Kinder und Jugendliche spéter ein selbstbestimmtes Leben flihren kénnen
und Chancen haben fir ihre berufliche Entwicklung.

In diesem Zusammenhang wollen wir gerade junge Familien in den Blick nehmen. Die Projekte ,,Frih-
sttickstreff“ und ,,Elterncafé“ des Jugendamtes haben sich in den vergangenen Jahren als niederschwel-
liges Beratungs- und Unterstitzungsangebot fur junge Familien bewéhrt. Um dem Bedarf gerecht zu
werden, soll das Angebot erweitert werden. Dies soll durch eine weitere Unterstiitzung zum Beispiel
durch das Know-how aus dem Bereich (Kinderkranken-)Pflege oder Sozialarbeit erfolgen.

Unterstiitzung fiir Kinder und Jugendliche
Der Kinder- und Jugendférderplan soll mit einem genauen Blick auf die Herausforderungen in den einzel-
nen SozialrAumen fortgeschrieben werden.

Bisherige Beratungs- und Unterstlitzungsangebote unterschiedlicher Trager fir Kinder, Jugendliche und
Familien sollen weiter fortgefihrt und bedarfsgerecht ausgebaut werden.

Die besondere Bedeutung und Wichtigkeit des queeren Jugendtreffs ,,Ohana“ wird anerkannt. Die Stadt
Paderborn engagiert sich in Zukunft mit einer halben Stelle flr die Fortsetzung des Angebots. Wir gehen
davon aus, dass der Kreis Paderborn seine Verantwortung ebenfalls wahrnimmt und eine halbe Stelle
sicherstellt, da die Halfte der Jugendlichen, die das Angebot nutzen, aus den kreisangehdérigen Kommu-
nen kommt.
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Unsere Stadt braucht Begegnungs- und Spielraume fir Kinder. Wir wollen jedes Jahr bedarfsgerecht
mindestens drei weitere Spielplatze errichten und die bestehenden nach und nach renovieren, auch
barrierefrei. Wir achten dabei auch auf Beschattung, méglichst mit groBkronigen Baumen.

Der bedarfsgerechte Ausbau der KiTas wird fortgefiihrt. Die Randzeitenbetreuung wollen wir ausbauen.
Fortbildungsbedarfe der Erzieherinnen im Bereich Faire KiTa, Bewegungs-KiTa, gesunde Ernidhrung,
Digitale KiTa, Lese-KiTa usw. werden wir unterstitzen. Entsprechende Zertifizierungen férdern wir.

Wir werden die Freibadaktion fortfilhren und Kindern bis 14 Jahren in den Sommerferien freien Eintritt
ermoglichen sowie die Bedarfe von Familien im Leistungsbezug weiter im Blick behalten.

Direkte Beteiligung an politischen Prozessen ist gerade fir Jugendliche wichtig, um Demokratiebildung

voran zu bringen. Wir unterstitzen die Bemihung des Stadtjugendrates um eine Verlangerung der Wahl-
periode und begleiten férdernd die Arbeit dieses Gremiums.

FAMILIE, SOZIALES, JUGENDHILFE m



7. INTEGRATION

Paderborn ist eine vielfaltige Stadt. Hier leben tGber 30.000 Menschen mit ausldndischen Wurzeln aus
Uber 130 Nationen. Alle Menschen sollen sich in unserer Stadt zuhause fihlen.

Die Vielfalt der Menschen aus verschiedenen Kulturkreisen in Paderborn verstehen wir als eine Bereicherung.

Wir wollen ein Netzwerk von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte aus Paderborn initiieren, das
zugewanderte Kinder, Jugendliche, Manner und Frauen durch Vorbilder ermutigt, Bildungschancen zu
ergreifen, um ihr Leben erfolgreich gestalten und ihren Platz in der Gesellschaft finden zu kénnen.

Wir wollen den Anteil der Auszubildenden und Beschaftigten bei der Stadt und ihren Eigenbetrieben stei-
gern und entsprechende MaBnahmen ergreifen, damit Migrantinnen und Migranten entsprechend ihres
Anteils in der Stadtgesellschaft reprasentiert sind.

Wir wollen Paderborner Frauen und Manner mit Migrationsgeschichte gewinnen, um Kinder und Jugend-
liche sowie zugewanderte Eltern in ihren Integrationsbemihungen als Vorbilder zu ermutigen, ihr Bil-
dungspotenzial zu entfalten und ihren Platz in unserer Gesellschaft zu finden.

Eine Kooperation mit dem Elternnetzwerk NRW wollen wir in einem weiteren Schritt anregen.
In der Verwaltung wird die Durchfihrung interkultureller Fortbildungen sichergestellt.

Auslanderrechtliches Beratungsnetzwerk

In Zusammenarbeit mit dem Auslanderamt wird ein Beratungsnetzwerk aufgebaut, das den zeitnahen
Austausch bei auslanderrechtlichen Harteféllen zum Ziel hat. Hier wollen wir uns das Modell der Stadt
Dusseldorf zum Vorbild nehmen.

Fliichtlingsaufnahme

Die Situation der Geflichteten an den EU-AuBengrenzen ist eine humanitare Katastrophe. Wir unterstit-
zen alle Bemuhungen, auf der Européischen Ebene zu einer grundsétzlichen Lésung zu kommen. Bund
und Land missen die rechtlichen Voraussetzungen schaffen, damit die Stadt Paderborn Fllichtlinge
aufnehmen kann, um Menschen, den notwendigen Schutz zu bieten. Wir bekraftigen, dass wir jetzt und
in der Zukunft bereit sind, im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben durch Bund und Land, Menschen vor
anderen Kommunen Zuflucht zu gewahren.
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8. GLEICHSTELLUNG

Das Ziel einer tatséchlichen Gleichstellung von Frauen und Mannern ist noch nicht erreicht. Um Chan-
cengleichheit zu erreichen, muss die Gleichstellung von Frauen und Mannern in allen Bereichen wie Ge-
sellschaft, Kultur, Politik und Wirtschaft geférdert werden.

Um die Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern zu erreichen, sollen folgende MaBnahmen umgesetzt
werden:

Wir begriiBen und unterstlitzen die Einrichtung eines Gleichstellungsausschusses, um die Gleichstel-
lungspolitik in Paderborn zu starken.

Wir wollen den Gleichstellungsplan fortschreiben und daran arbeiten, Fiihrungspositionen in der Stadt-
verwaltung und in Eigenbetrieben im gleichen Verhaltnis mit Frauen und Mannern zu besetzen.

Auf der Basis der ,Européischen Charta fir die Gleichstellung von Frauen und Mannern auf kommunaler
und regionaler Ebene” und der anstehenden Evaluierung des Gleichstellungsplans flir Paderborn wollen
wir eine Fachtagung veranstalten, um im Einvernehmen mit dem Gleichstellungsausschuss Projekte zur
Weiterentwicklung der Gleichstellung zu erarbeiten.

Fur den Haushaltsbereich Kultur wollen wir mit einer Analyse bzgl. der geschlechtergerechten Verausga-
bung der Mittel beginnen; ein Einstieg in einen weiteren Bereich soll nach der Evaluation gepriift werden.

Wir wollen besonders Frauen mit Zuwanderungsgeschichte darin unterstitzen, an Integrationskursen
und Weiterbildungsangeboten teilzunehmen.
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9. SPORT & KULTUR

Sport
Der Sport gehort zu den wichtigen S&ulen einer lebenswerten Stadt. Darum bekennt sich die Koalition
zum Breiten- und Spitzensport in Paderborn.

Die Sportstadt Paderborn bietet eine vielfaltige Sportlandschaft mit weit mehr als 100 Sportarten und
zahlreichen Sportstatten. Das Ehrenamt ist in den 135 Vereinen eine tragende Saule gerade flir den
Breitensport. Auch der Leistungssport ist ein Aushéngeschild der Stadt Paderborn. Lebensfreude und
Gesundheit werden durch den Sport gefordert wie auch der soziale Zusammenhalt und die Integration.

Wir wollen die Umsetzung der MaBnahmen gemaB der Prioritatenliste flr Sanierungs- und NeubaumaB-
nahmen der Sportgebaude der Stadt Paderborn fortflihren und die Sanierung der Maspernhalle ange-
hen. Wahrend die notwendigen Arbeiten und Sanierungen an der Maspernhalle durchgefiinrt werden,
wollen wir den Sport, der sonst in der Maspernhalle vertreten ist, darin unterstitzen, Zwischenlésungen
wahrend des Umbaus zu finden.

Die Kunstrasenplatze in Paderborn sollen mikroplastikfrei werden.
Die Wasserflachen der Bader sollen gesichert und die Schulschwimminitiative weiter unterstiitzt werden.

Der Stadtsportverband Paderborn ist einer der gréBten Stadtsportverbande Deutschlands. Diese Arbeit
und das groBe Engagement, das bisher im Ehrenamt erfolgt, wollen wir personell unterstiitzen.

Die Bewegungsfreude in der Stadt wollen wir férdern, fir weitere Spiel- und Bewegungsflachen sorgen
und auch einen weiteren Outdoor-Fitness-Park entwickeln. Ausgangspunkt kann der zukiinftige Sport-
park-Hermann-L&ns sein.

Die Schlosspark und Lippesee-Gesellschaft mbH werden wir weiterhin unterstitzen, um die Potenziale
des Naturerlebens in Verbindung mit nachhaltiger Freizeitnutzung, der Gestaltung eines kulturellen An-
gebots in historischer Kulisse zu nutzen und weiterentwickeln zu kénnen.

Wir unterstitzen auch in Zukunft die wertvolle Arbeit der Talentsichtung und Nachwuchsférderung von
Pro-Leistungssport. Bei der Férderung des Sportinternats Paderborn planen wir, die Mittel zu versteti-
gen. Auf der Landesebene wollen wir fir eine institutionelle Unterstlitzung werben.

Zum Thema E-Sport planen wir, in einer &ffentlichen Fachveranstaltung die unterschiedlichen Sichten
und widerstreitenden Perspektiven auf dieses Sportfeld zur Diskussion zu bringen. Wir wollen in einer
versachlichenden Debatte klaren, welchen Platz E-Sport in der Paderborner Sportlandschaft in Zukunft
einnehmen konnte.

Kultur
Kultur ist 1&ngst ein Standortfaktor, unverzichtbar fir die Attraktivitat unserer Stadt und wichtiger Ansied-

lungsfaktor.

Das Paderborner Kulturleben ist bunt und vielféltig. Veranstaltungsorte und -formate mit ganz verschie-
denem Charakter laden die Besucher ein, die gesamte Vielgestaltigkeit an Angeboten zu genieBen.

Professionelle Blihnen aller Sparten zeigen ein breites Repertoire fur unterschiedliche Interessengruppen.
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Amateurgruppen sowie eine breite alternative Kulturszene ergénzen diese Vielfalt. Konzerte aller Art —
von klassisch bis modern - finden in Paderborn statt. Eine reiche Chor- und Ensemblelandschaft 1adt
auch zum Mitmachen ein.

Die Museen der Stadt nehmen ebenfalls einen wichtigen Platz im kulturellen Leben der Stadt ein: Sie
sind Orte der Kommunikation, Statten der Besinnung auf Geschichte und Vergangenheit und geben
schlieBlich auch einen Orientierungsrahmen fiir die Bewertung von Gegenwart und Zukunft.

Wir wollen die vorhandenen kulturellen Einrichtungen sichern wie das Theater Paderborn, inklusive der
Entwicklung der Kinder und Jugendsparte. Das Landestheater Detmold, die Nordwestdeutsche Philhar-
monie und der Kunstverein Paderborn e. V. kdnnen weiterhin auf Unterstliitzung durch die Stadt Pader-
born zahlen. Neben der etablierten Kultur wollen wir auch die alternative Kultur unterstitzen und u. a. mit
dem Dachverband der Kulturinitiativen Kuppel e. V. kooperieren.

Wir unterstitzen die jahrlich stattfindende ,Performance” sowie Kultur im 6ffentlichen Raum (Einlagen fir
»1atort Paderborn®). Auch studentische Veranstaltungen wollen wir weiter férdern.

Wir férdern flexible Formate wie beispielsweise den sogenannten ,,Paderborner Kultursommer* zur
Unterstiitzung der von Corona besonders betroffenen Kulturschaffenden.

Zur Erméglichung sehr kurzfristiger Anfragen kultureller Akteure wollen wir dem Kulturamt flexible
Finanzmittel zur Verfigung stellen.

Die Erinnerungskultur in Paderborn wollen wir durch Projekte wie z. B. Stolpersteine und Erinnerungs-
tafeln stérken. Die Vernetzung der Gedenkstattenarbeit unter Einbeziehung des Stalag 326 in der Region
werden wir positiv begleiten.

Die Kulturwerkstatt ist als Zusammenschluss freier Kulturschaffender sowie gesellschaftlich und kulturell
aktiver Vereinigungen aus dem Leben der Stadt Paderborn nicht mehr wegzudenken. Auch mit dem not-
wendigen Umbau, den wir zligig umsetzen wollen, sind die Raumbedarfe nicht erfllt.

Das Potenzial der Kreativwirtschaft wollen wir fir Paderborn erschlieBen. Die Planungen fiir zusétzlichen
Kulturraum sowie ein Kreativquartier und die Umsetzung wollen wir weiter vorantreiben. Insgesamt
sehen wir in der Kulturentwicklungsplanung in Paderborn einen stetigen Prozess, den wir in der Koalition
gemeinsam voran bringen wollen.

Kulturelle Teilhabe aller Menschen in Paderborn ist uns ein wichtiges Anliegen. Die Universitat Pader-
born fUhrt seit einem Jahr das Forschungsprojekt ,Steigerung der kulturellen Teilhabe mittels innovativer
und 6konomisch nachhaltiger Preiskonzepte” in Zusammenarbeit mit dem Kulturamt, dem Theater und
weiteren kulturellen Einrichtungen durch. Im Rahmen dieser Projektarbeit wollen wir im kommenden Jahr
ein alternatives Preiskonzept wie z. B. ,Pay what you want“ in den stédtischen Museen erproben. Die
Ergebnisse werden wir in die zuklinftige Preisgestaltung der stadtischen kulturellen Einrichtungen und
Veranstaltungen einflieBen lassen. Die Abgabe von Restkarten fiir Kulturveranstaltungen an BedUrftige
wird bei der Auswertung des Projektes mit einbezogen.

Die Stadt hat mit der Stadtbibliothek ein attraktives Bildungs- und umfassendes Medienangebot geschaf-
fen, das wir weiter stérken wollen.

SPORT & KULTUR E



Das Projekt Lesegarten wird, unbeschadet der Notwendigkeit einer barrierefreien Toilettenanlage am ge-
planten Standort, einer kritischen Kostenanalyse bzgl. der baulichen Gestaltung unterzogen.

Die Volkshochschule Paderborn ist eine zentrale Bildungseinrichtung in Paderborn, die wir weiterhin
stérken und wie die Musikschule unterstitzen wollen.

Paderborn wirde von einem Veranstaltungsgeldnde im Freien profitieren. Die Entwicklung einer Veran-
staltungsmulde auf Ménkeloh wird unter den Aspekten Larmschutz und Parkverkehr kritisch und kon-
struktiv begleitet. Mdgliche Alternativen werden bei Bedarf in den Blick genommen.

Wir wiirdigen sportliches und gesellschaftliches Engagement in der Paderborner Vereinskultur. Heimat
schafft Lebensqualitat und Verbundenheit in Zeiten, wo uns Vieles zu trennen scheint. Die Stadt Pader-
born férdert Vereine, Initiativen und Projekte, welche die lokale sowie regionale Identitdt und Gemein-
schaft und damit die Heimatverbundenheit aller Menschen in Paderborn stérken. Viele Vereine sind von
der religidsen, kulturellen und internationalen Vielfalt unserer Stadtgesellschaft gepragt. Ziel ist es, Men-
schen fir lokale und regionale Besonderheiten zu begeistern, Heimat zu geben und die positiv gelebte
Vielfalt deutlich sichtbar werden zu lassen.

m KOALITIONSVERTRAG ZWISCHEN CDU UND BUNDNIS 90/DIE GRUNEN



10. KLIMA, UMWELT & NATUR

Aktiver Umwelt- und Klimaschutz bedeutet die Bewahrung der Schépfung. Realistische Ziele der Ener-
giewende sind bezahlbar. Fir eine erfolgreiche Energiewende braucht es starke kommunale Partner, so
engagiert sich die Stadt bei den Stadtwerken Paderborn oder der Westfalen Weser Netz GmbH. Wir wollen
den rechtlich zuldssigen Rahmen und die Férdermdglichkeiten von Bund und Land gezielt nutzen, um
mdglichst viele langfristige energiepolitische- und Klimaschutz-Ziele erreichen zu kénnen.

Unser Ziel ist es, 6konomische Wettbewerbsfahigkeit in 6kologischer Weise mit sozialer Stabilitat und
hoher Lebensqualitat dauerhaft zu verbinden. Wichtig sind fir uns dabei Arbeitsplatze, eine gute Infra-
struktur, die soziale Mischung in der Stadt und bezahlbares Wohnen.

Wir wollen die Umsetzung des Ratsbeschlusses zur Kohlendioxidneutralitédt der Stadtverwaltung (inkl.
eigenbetriebsdhnlicher Einrichtungen und stadtischer Einrichtungen) bis spatestens 2035 vorantreiben.
Wir unterstitzen den Blrgermeister und stérken die Verwaltung in der Umsetzung der Planungen fir den
Klimaschutz in der Stadt Paderborn.

Die Fortschreibung des Klimaschutzkonzeptes wollen wir im Rahmen eines umfangreichen Beteiligungs-
prozesses mit der Einrichtung eines innovativen Netzwerks von Akteurinnen und Akteuren neu ausrichten,
um gemaB den Zielen von Paris die Klimaerwarmung auf 1,5 Grad zu beschranken. Wir wollen die Mittel des
Klimafonds auf 2,5 Millionen erhéhen, davon kann 1 Million durch Férdergelder generiert werden. Eine hdhere
Generierung von Férdergeldern ist wiinschenswert, dadurch wird der stadtische Mitteleinsatz nicht reduziert.

Die Umsetzung von MaBnahmen zur Verbesserung der Energieeffizienz sind ein Handlungsbereich des
Klimaschutzes, den wir weiter vorantreiben wollen. Deshalb wollen wir die StraBenbeleuchtung deutlich
beschleunigt auf LED-StraBenbeleuchtung umristen. Im Regelfall werden hierbei zuklnftig warmweie
Leuchten verwendet, um einen stédtischen Beitrag gegen das Insektensterben zu leisten. Auch der
Stadtentwésserungsbetrieb (STEB) soll seine EnergieeinsparungsmaBnahmen konsequent fortsetzen.

Wir wollen die Photovoltaik (PV) ausbauen, denn Klimaschutz rechnet sich. Wir wollen KlimaschutzmaB-
nahmen beschleunigen und auch Investoren und Bulrgerinnen und Blrger dazu ermutigen. Bei der Vergabe
von stadtischen Grundstiicken soll die Errichtung von PV-Anlagen (max. Belegung solange wirtschaftlich)
verpflichtend vorgesehen werden. Fir die Nutzer privater Grundstlicke soll die PV-Beratung intensiviert
werden, um die Mehrwerte zu verdeutlichen. Dazu wollen wir ein Klimaschutz-Beratungsnetz aufbauen.

Fir diejenigen, die fur eine PV-Anlage kein Geld einsetzen kdnnen, soll auch ein Contracting méglich
sein. Die in Frage kommenden Partner schaffen ein entsprechendes Angebot, das auch fir weitere er-
neuerbare Energieerzeugung denkbar ist (z. B. Solarthermie).

Auf der Grundlage der landesrechtlichen Regelungen und einer Fortentwicklung der kommunalen Steue-
rung sollen die Mdglichkeiten der Windenergie in Paderborn genutzt werden. Wir wollen, dass der Klima-
und Energiebeirat den Klimaschutz promotet, entwickelt und die Stadtgesellschaft aktiviert. In Koopera-

tion mit dem Handwerk soll ein Beratungsnetzwerk aufgebaut werden.

Wir wollen eine Beschaffungsstrategie fir Neufahrzeuge mit alternativen Antrieben im Bereich der
ASP-Nutzung konsequent entwickeln und umsetzen. Im Fuhrpark der Stadt insgesamt werden wir auf
alternative Antriebe umstellen. Unter anderem auf dem Betriebsgeldnde des ASP werden wir umgehend
Schnellladeséulen einrichten. Wir wollen das Netz von E-Lades&ulen in der Stadt Paderborn unter Ein-
beziehung von Kooperationspartnern zligig ausbauen.
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Natur in der Stadt

Wir unterstiitzen die Bewerbung um das Européische Kulturerbesiegel fir die Flusslandschaft Pader. Die
Pader startet direkt als Fluss und ist ein bedeutender innerstadtischer Lebensraum mit Bachforellen, der
Asche, dem Eisvogel und der Wasseramsel. Wir wollen priifen, in welchen Schritten die Flusslandschaft
bis nach SchloB Neuhaus ausgeweitet werden kann.

Wir wollen die Stadtbegriinung von Paderborn insgesamt vorantreiben und prifen in diesem Zusam-
menhang auch die Idee einer Bewerbung fir die Landesgartenschau 2026 bzw. 2029. Mit einer solchen
Landesgartenschau wollen wir eine nachhaltige Stadtentwicklung aufzeigen, welche die Lebens- und
Umweltqualitat verbessern kann. Es sollen Umweltbelastungen wie Hitze, Larm oder Staub reduziert und
barrierefreie Orte der Begegnung flir Jung und Alt sowie des kulturellen und sportlichen Austausches ge-
schaffen werden. Uns schwebt eine urbane Landesgartenschau vor, welche im Einklang mit der Bewer-
bung um das Européische Kulturerbesiegel fur die Flusslandschaft Pader steht.

Wir sind fiir eine Klimaoffensive flr die Menschen und die Natur in Paderborn, da wir um die Bedeutung
einer vielfaltigen Flora und besonders von Bdumen fiir die Biodiversitdt und das Klima in Paderborn
wissen. Wir wollen deshalb in der Wahlperiode ein 1.000-Baume-Programm auflegen, um im Stadtgebiet
fir mehr Bdume zu sorgen. Eine Beteiligung auf privaten innerstadtischen Grundstlicken wie auch auf
Gewerbeflachen und die Ubernahme von Baumpatenschaften soll méglich sein.

Wir wollen intensiv Uber Kriterien flir eine 6kologisch wertvolle Vorgartengestaltung beraten. Dabei ist
verbindlich auf die Wasserdurchlassigkeit und das Wasseraufnahmepotenzial der Flachen, eine bienen-
und insektenfreundliche Bepflanzung, heimische Pflanzen und Materialien zu achten. Wir wollen gemein-
sam mit dem heimischen Handwerk und Sponsoren, einen Wettbewerb ausloben fiir die Umgestaltung
von bestehenden reinen Schottergarten. Die Festsetzung in den Bebauungsplanen fir eine 6kologisch
wertvolle Vorgartengestaltung schreiben wir fort.

Wir wollen Bdume schiitzen und mit einer praxisorientierten Baumschutzsatzung, stattliche, gesunde
Baume als wertvollen Bestandteil flir den Schutz fir Menschen, Umwelt und das Klima besonders in den
Blick nehmen. Ausnahmen werden weiterhin mdéglich sein.

Fir die Starkung der Arbeiten im Stadtwald wollen wir die Kapazitaten fiir die Aufgabe des Stadt-
Forsters aufstocken.

Miillvermeidung

Wir wollen die Beratung im gesamten Stadtgebiet zum verpackungsarmen Einkauf, auch in Kooperation
mit Kindertageseinrichtungen und Schulen sowie dem Einzelhandel intensivieren. Wir wollen als Stadt
bei Abfallvermeidung mit gutem Beispiel vorangehen. Wir wollen fir das Thema Millvermeidung sensibi-
lisieren und unterstitzen entsprechende Initiativen z. B. von Bildungseinrichtungen, Vereinen, Einzelhan-
del und Gastronomie. Mutwilliger Vermullung wollen wir konsequent entgegenwirken.

Durch ihre Flusslandschaft Pader ist die Stadt Paderborn die Stadt der Quellen und Brunnen. Wir unter-
stiitzen die Ausgestaltung der Stadt Paderborn zu einer Refill-Stadt. Uber die Stadtbibliothek hinaus
wollen wir weitere &ffentliche Gebdude als Refill-Station ausweisen. Die angekiindigten Stadtoasen, an
denen es Trinkwasser zum Abflillen geben soll, wollen wir angehen. Zudem sollen auch intensiv weitere
Stationen in nicht-o6ffentlicher Hand beworben werden.
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11. MOBILITAT

Ohne Verkehr kann keine Stadt funktionieren. Wir sind darauf angewiesen, dass die Menschen in unserer
Stadt von A nach B kommen und dass Menschen von auBerhalb, besonders aus den landlichen Regio-
nen um Paderborn herum, ihre Ziele in Paderborn erreichen kdnnen. Unser Ziel ist ein vielseitiges Mobili-
tatsangebot. Mit diesem Vertrag machen wir einen groBen Schritt hin zu einer nachhaltigen Mobilitéat. Mit
der Verkehrswende verfolgen wir nicht das Ziel, das Auto einfach zu verdréngen, sondern die umwelt-
freundlichen Verkehrsmittel attraktiver zu machen und somit eine gute Alternative anzubieten. Insbeson-
dere wollen wir den OPNV und den Rad- und FuBverkehr stérken.

IMOK (Integriertes Mobilitdtskonzept)

Die Stadt Paderborn steht vor vielfaltigen Aufgaben und Herausforderungen im Bereich Verkehr und Mo-
bilitat. Daher wird derzeit das IMOK erstellt. Es soll den Anforderungen einer in die Zukunft gerichteten,
nachhaltigen Verkehrsplanung entsprechen. Mit dem Mobilitatskonzept sollen sinnvolle MaBnahmen und
Handlungsfelder fur die Gesamtstadt sowie fur Teilbereiche aufgezeigt werden.

Die Beteiligung der gesamten Stadtgesellschaft hat einen sehr hohen Stellenwert im Entwicklungs-
prozess des IMOK. Um die Ideen, Wiinsche und Anregungen der Offentlichkeit in das IMOK einflieBen
zu lassen, gibt es verschiedene Beteiligungsformate zu unterschiedlichen Zeitpunkten im Erarbeitung-
sprozess des IMOK.

OPNV (Offentlicher Personennahverkehr)

Wir sind uns bewusst, dass auch der OPNV durch die Pandemiesituation vor groBen Herausforderungen
steht. Gerade deswegen und vor dem Hintergrund des Klimaschutzes wollen wir weitere Schritte zur
Attraktivitatssteigerung im OPNV gehen. Wir wollen mit dem PaderSprinter weiterhin Vorreiter im um-
weltbewussten Busbetrieb mit dem entsprechenden technologischen Fortschritt sein.

Wir wollen die notwendigen Vorbereitungen treffen und schon mit der Teiler6ffnung der ZOH (Mitte 2022)
in die Verbesserung der Takte in den Randzeiten und am Wochenende (30-Minutentakt) gehen sowie
die Ausweitung eines echten 15-Minutentakts flachendeckend Uber den Tag schrittweise umsetzen und
dabei auch die Ergebnisse der Machbarkeitsstudie zur Angebotserweiterung des Stadtbusverkehrs in
Paderborn u. a. in Bezug auf die Potenziale von Linien nutzen. Wir wollen auch die Schaffung neuer
Linien angehen.

Wir wollen das Angebot von Jobtickets flir Arbeitgeber attraktiver machen, insbesondere ein digitales
Jobticket einflhren und das Jobticket starker bewerben. Eine Weiterentwicklung zur Nutzung auch als
~Mieterticket”, wollen wir in Zusammenarbeit mit Wohnungsanbietern und dem PaderSprinter pilotieren.

Forderung innovativer Mobilitat

Wir wollen weitere MaBnahmen zur Reduzierung des Autoverkehrs ergreifen, z. B. durch den Ausbau von
Park & Ride, Ausbau und Starkung von Carsharing, Ausleihe von E-Scootern, Fahrradern- und Lasten-
radern. Eine Verkehrstrager-Ubergreifende Mobilitdtsflatrate soll konzipiert und erprobt werden. Wir wol-
len das Semesterticket in Paderborn z. B. durch eine Mitnahmeregelung in den Nebenzeiten attraktiver
machen und die Studierenden bei Verhandlungen in den Verkehrsverbiinden mit Know-how unterstit-
zen. Wir wollen fir Paderborn das System der E-Tickets weiter profilieren, u. a. durch eine Kombination
von Kombi-Tickets (z. B. Parken und Bus, Rad, Scooter) und mit dem Einzelhandel bewerben.

Einige neue Quartiere wollen wir auch mit autofreien Kernen mit hoher Aufenthaltsqualitat verbunden mit
Autoparkplatzen und Ladeinfrastruktur in fuBlaufiger Nahe entwickeln.
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Sennebahn

Wir setzen uns fir Optimierungen beim Betrieb der Sennebahn ein. Dazu gehéren die Haltepunkte in
Sennelager, SchloB Neuhaus und die Verlegung der Panzerverladung, damit das Gileis flir die Sennebahn
genutzt werden kann sowie die (Teil-) Elektrifizierung.

FuB- und Radverkehr

Wir wollen den Modal Split verédndern, wie das auch vom St&dte- und Gemeindebund als notwendig
erachtet wird. Paderborn ist als fuBgénger- und fahrradfreundliche Stadt ausgezeichnet worden. Wir
setzen uns das Ziel, unter die fuBganger- und fahrradfreundlichsten Stadte in Deutschland zu kom-
men. Wir wollen deshalb in der kommenden Wahlperiode ein Viertel der Gesamtausgaben flr den
StraBenverkehr aufwenden, um umfangliche MaBnahmen fir den Radverkehr und auch innovative
Verkehrsgestaltung fiir FuBgédnger umzusetzen. Dabei werden wir dem Rad- und FuBverkehr starkes
Gewicht bei der Nutzung der vorhandenen Flachen geben. Wir wollen neue Anlagen fir den Radver-
kehr bauen und bestehende Radverkehrsanlagen hinsichtlich Breite und Oberflichenbeschaffenheit
aufwerten. Baulich getrennte Radfahrstreifen wollen wir mindestens 2,3 Meter breit, ohne Absenkun-
gen an Einfahrten und untergeordneten StraBen, getrennt vom FuBverkehr, mit glatter Oberflache,
mdglichst aus Asphalt errichten.

Wir wollen groBe Kreuzungen zu sicheren Kreuzungen umbauen. Wir wollen darlber hinaus auch an-
dere Einmindungen und Kreuzungen umbauen, um die Sicherheit und Qualitédt des Radverkehrs zu
erhdhen. Geh- und Radwege von bevorrechtigten StraBen sollen beim Uberqueren der nicht-bevor-
rechtigten StraBen niveaugleich weitergefiihrt werden. Dort wo freie Rechtsabbieger noch nicht
zuriickgebaut sind, soll der Vorrang des Radverkehrs auf der bevorrechtigten StraBe nicht unter-
brochen werden. Wir wollen neue FahrradstraBen oder -zonen entwickeln. An Einmindungen und
am Anfang und Ende dieser StraBen soll der Vorrang und die besondere Rolle dieser Strecken durch
Aufpflasterungen kenntlich gemacht werden. Die Strecken werden ergadnzend zur Beschilderung
durch Markierungen auf der Fahrbahn kenntlich gemacht. Wo mdglich sollen die Fahrradstraen

fur den motorisierten Durchgangsverkehr geschlossen werden. Auf einer vierspurigen StraBe sollen
beidseitig temporare Radfahrstreifen fur einen Zeitraum von mindestens sechs (Sommer-)Monaten
erprobt werden.

Wir wollen an Knotenpunkten zum OPNV und zu Einkaufszentren sowie vor Schulen, Kultur- und
Sporteinrichtungen deutlich mehr Fahrradabstellplatze mit Fahrradblgeln und ggf. Bedachung
oder Fahrradboxen sowie unterstitzender Infrastruktur einrichten. Wir wollen den Verkehr in
Paderborn fuBgénger- und fahrradfreundlicher gestalten und die Anforderungsampeln in der Stadt
abschaffen. Wir wollen eine Machbarkeitsstudie fiir Radschnellwege in Auftrag geben mit dem
Ziel, einen Radschnellweg in der Wahlperiode umzusetzen. Wir wollen mehr Fahrradstellpldtze am
Hauptbahnhof schaffen. Dazu soll die Zahl der Fahrradstellplatze in den geplanten Fahrradpark-
hausern am Hauptbahnhof erhéht werden und eine weitere Flache im Bahnhofsumfeld soll er-
schlossen werden.

Die BaumaBnahmen am Hauptbahnhof und am ZOH/Westermauer sollen nicht aufgehalten werden. Die
Bauphasen direkt am Hauptbahnhof und nachfolgend durch die Bricken- und Kanalsanierung sollen
genutzt werden, um Loésungen fur die Radverkehrssituation vor dem Hauptbahnhof zu erproben und
Wege flr die Fahrrader neu zudenken. Wir wollen eine Nord-Sid-Querung fir den Radverkehr durch die
Innenstadt erméglichen.
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Rosentor

Wir wollen die Umgestaltung mit einer klaren Zeitachse vorantreiben und endlich umsetzen. Die Aus-
schreibung der baulichen MaBnahmen soll noch in dieser Wahlperiode erfolgen. Die ebenerdige Querung
fur FuBganger und Radfahrer wollen wir erhalten.

Lieferverkehr Innenstadt
Siehe Wirtschaft

Verkehr in Wohngebieten
Wir wollen Tempo 30 in Wohngebieten ausweiten und eine Durchgdngigkeit herstellen, dabei werden die
Notwendigkeiten fur den Erhalt der Taktung im Linienverkehr des PaderSprinters beachtet.

Flughafen

Zwischen der CDU Paderborn und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN Paderborn bestehen grundsétzlich unter-
schiedliche Positionen zum Flughafen Paderborn-Lippstadt, ungeachtet der sonstigen Vereinbarungen in
dem vorliegenden Koalitionsvertrag.

MOBILITAT E



12. BAUEN, PLANEN & KONVERSION

Die Koalition bekennt sich im Rahmen der raumlichen und strukturellen Gesamtentwicklung einer Stadt
zu einer aktiven Stadtentwicklungspolitik. Wir verstehen Stadtentwicklung als aktiven Planungs- und Ver-
anderungsprozess der gesamten Stadt bzw. einzelner Stadtquartiere oder Stadtentwicklungsgebiete.

Paderborn hat eine gute Stadt- und Siedlungsstruktur, die den Bulrgerinnen und Burgern eine hohe
Lebensqualitat bietet und einen bedeutenden Faktor fir die Attraktivitat des Wirtschaftsstandorts Pader-
born darstellt.

Die raumlichen Strukturen der Stadt unterliegen einem stetigen Wandel — ausgeldst durch technische
Entwicklungen, Anderung von Lebensstilen und Verénderungen in der Einwohner- und Arbeitsplatz-
entwicklung. Die Konversion und der Abzug der britischen Armee bilden den gréBten Einschnitt in der
jingeren Stadtgeschichte.

Dieses fUhrt zur Ausweisung neuer Wohn- und Gewerbegebiete, die Weiterentwicklung von Einzelhandels-
oder Birostandorten oder auch zur Umnutzung ehemaliger Gewerbe-, Industrie- und Kasernenstandorte.

Das Ziel der Koalition ist es, die gute Stadt- und Siedlungsstruktur und die hohe Standort- und Lebens-
qualitat in Paderborn zu erhalten und weiter auszubauen. Themenschwerpunkte sind Zentren, Wohnen,
Gewerbe und Einzelhandel.

Die Potenziale neuer Baugebiete, die aus den Konversionsaufgaben entstehen, sollen auch fiir den Aus-
bau urbanen Griins genutzt werden.

ISEK

Das ,Integrierte Stadtentwicklungskonzept Innenstadt Paderborn” (ISEK) wurde 2018 verabschiedet. Es
bildet die Grundlage fir die Entwicklung der Innenstadt auch in den kommenden Jahren. Schwerpunkte
sind der Umbau der Stadtverwaltung am Abdinghof mit den angrenzenden Platzen sowie die Weiterflih-
rung des Umbaus der Kdnigsplatze.

Hier besteht auch vor dem Hintergrund der Verlegung der zentralen Omnibushaltestelle an die Western-
mauer und der damit einhergehenden Verschiebung der FuBgéangerstréme weiterer Handlungsbedarf.
Das wachsende Oberzentrum Paderborn soll insbesondere fir seine Einwohner, Zuziehende und Touris-
ten noch attraktiver werden.

Integrierte Handlungskonzepte

Wir werden im Rahmen integrierter Handlungskonzepte die Entwicklung einzelner Stadtteile oder Quar-
tiere forcieren und koordinieren. Integrierte Starkungskonzepte einzelner Stadtteile bieten Akteuren tber
eine Blindelung von Férdermitteln attraktive Rahmenbedingungen fiir verschiedene Projekte und Bau-
maBnahmen.

So hat der Rat der Stadt Paderborn u. a. die Aufstellung der Starkungskonzepte fir die Stadtteil-
zentren SchloB Neuhaus und Elsen beschlossen. Auf Basis einer detaillierten Bestandsaufnahme und
-analyse sollen Entwicklungsziele und Handlungsfelder sowie MaBnahmenvorschlage fur die Starkung
des Stadtteilzentrums entwickelt werden. Ubergeordnetes Ziel des Konzeptes ist es dabei, den Orts-
kern als Geschéaftszentrum, kulturellen Mittelpunkt und Begegnungsraum fir die Birger zu sichern und
auszubauen.
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Klimaschutz

Wir wollen beim Bauen der 6ffentlichen Hand eine Vorbildfunktion Gibernehmen und zeigen, welche positi-
ven Klimaeffekte zu erzielen sind. Als Mindestbaustandard wollen wir fir von der Stadt verduBerte Grund-
stiicke KfW 55 verbindlich setzen. Wir wollen dartber hinaus fur den energieeffizienten Hausbau auf von
der Stadt erworbenen Grundstiicken Anreize setzen fur den Energiestandard KfW 40/40+ oder Passiv-
haus und damit die Zahl dieser Gebdude mindestens verdoppeln. Wir wollen beim Einhalten entsprechen-
der Standards einen zusétzlichen Anreiz durch eine Verglinstigung bei stadtischen Grundstlicken setzen.

Wir wollen ein Beratungsnetzwerk aufbauen, damit auch im Eigenheimbau mit den Fragen von Energie-
effizienz, Nutzung von Erneuerbaren, Dach- und Fassadenbegriinung sowie Regenwassernutzung von
Anfang an in die Uberlegungen einbezogen werden. Die Beratung soll umfassend das Spektrum von
Fordermoglichkeiten bis hin zu bautechnische Fragen und Nachhaltigkeitsberechnungen umfassen. Wir
wollen ein Fdrderprogramm fir Dachbegriinung auch im Bestand ausloben.

Bebauungspldne weiterentwickeln

Wir wollen die Bebauungsplane an aktuelle Standards anpassen. Nachverdichtung und Héhenanpas-
sung sollen mit AugenmaB erfolgen, um so eine sinnvolle Quartiersentwicklung zu ermdglichen. Wert-
volle Griininseln und Griinzlge (u. a. zwischen den Stadtteilen) wollen wir fir das Klima in der Stadt
erhalten. Zusammen mit der Verwaltung soll ein Konzept erarbeitet werden, dass die Balance mit den
rechtlichen Mdglichkeiten, der Flexibilitdt und Gestaltungsprinzipien wahrt. Die Verwaltung soll sich ge-
nerell als Service- und Beratungsstelle verstehen.

StraBennamen

Wir wollen historische Namen im Stadtraum und westfélische Geschichte reflektieren und insbesondere
die Stadtgesellschaft sowie Schilerinnen und Schiler zum Meinungsaustausch und zur Auseinanderset-
zung mit unserer Stadtgeschichte anregen.

Immer wieder kommen auch in Paderborn Diskussionen auf tiber StraBenbezeichnungen und dartber hin-
aus auch Uber die Ehrenbirgerschaft von Personen. Wir wollen die Debatte auf den Internetseiten der Stadt
Paderborn mit allen Materialien, Argumenten und Meinungen &ffentlich zugéanglich machen und dadurch die
kritische Betrachtung, historische Einordnung und Reflexion umfénglicher ermdglichen und unterstitzen.

Wir richten weiterhin ein besonderes Augenmerk auf eine paritatische Verteilung der StraBennamen. Dar-
Uber hinaus wollen wir mehr Frauen und Manner mit lokalem Bezug bertcksichtigen.

Wohnungsgesellschaft

Die Wohnungsgesellschaft Paderborn mbH entwickelt im Rahmen der Konversion auf 6 Baufeldern der
Konversionsflache ,,Alanbrooke” in Paderborn 14 Neubauten mit ca. 280 Wohnungen, davon mindestens
240 offentlich geférdert. Unser Ziel ist es, qualitatsvolle und wirtschaftlich nachhaltige Losungen zu schaf-
fen, die den hohen Anspriichen an die exponierte Lage des Plangebietes in Zentrumsn&he genligen und
den besonderen Herausforderungen eines zeitgemaBen und zukunftsweisenden Wohnungsbaus gerecht
werden. Wir wollen den Ausbau des Angebots an 6ffentlich geférdertem Wohnraum zligig realisieren.

Wir wollen alle Kréfte fir den Wohnungsmarkt aktivieren, um den Bedarfen gerecht werden zu kénnen.
Verbilligte Wohneinheiten in zukinftigen Quartieren und Baugebieten sollen partnerschaftlich zwischen
der Wohnungsgesellschaft und den weiteren Akteuren im geférderten Wohnungsbau aufgeteilt werden.
Daruber hinaus soll geprtft werden, wie und ob eine Birgerbeteiligung zukiinftig realisiert werden kann.
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KONVERSION

Mit dem Abzug der Briten steht die Stadt Paderborn vor der enormen Aufgabe und groBen Herausforde-
rung, den Konversionsprozess zu gestalten, um die umfangreichen militédrischen Flachen umzunutzen.

In den Konversionsflachen liegt aber eine groBe Chance flr die Entwicklung unserer wachsenden Stadt.
Denn wir erhalten sehr viel Flache in integrierten Lagen, die einer Stadt in solchem Umfang sonst in der
Regel nicht zur Verfigung steht. Der Technologiepark am Sidring, die Zukunftsmeile in der Firstenal-
lee und die Universitét sind an ihre Erweiterungsgrenzen gestoBen. Die Kasernenareale der Konversion
(Driburger StraBe, Barker-Barracks) kdnnen jetzt alternative Standorte flir Erweiterungen werden. Die
Vorteile liegen auf der Hand: Der Flachenverbrauch in und auBerhalb des bebauten Stadtgebiets wird re-
duziert und Kasernenflachen fiir eine zukiinftige wissenschaftliche, zivile Nutzung aktiviert. Ein wichtiges
Ziel dabei: Wertvolle Griinflachen bleiben und werden erhalten. Konkret sehen wir den Bedarf fiir einen
zweiten Technologiepark. Dieser ist auf dem Barker-Areal vorgesehen. Die Gesellschaftsstrukturen eines
neuen Technologieparks wollen wir neu in den Blick nehmen.

Auf den ehemaligen Kasernenfldchen wollen wir zukunftsfdhige Quartiere mit vielfaltiger Nutzung (fir
Wohnen, Gewerbe, Wissenschaft, Sport und Kultur) schaffen. Hier planen wir mit zukunftsfahigen Mobi-
litdts- und Energiekonzepten. Freirdume sollen nach den Kriterien der Klimaanpassung gestaltet werden.
Es muss Raum fir vielféltige Formen des Zusammenlebens geschaffen werden, die auch den demogra-
fischen Wandel bertcksichtigen. Wir planen inklusive und bewegungsorientierte Quartiere, die Raum fir
Begegnung bieten. Wir wollen ein autofreies Quartier in die Planungen aufnehmen.

Mit dem Barker Areal liberplanen wie eine Flache, die so groB ist wie die Flache innerhalb des Innen-
stadtrings. Aufbauend auf den intensiven Erfahrungen aus dem bundesweiten Wettbewerb ,,Digitale
Stadt” und als Leitkommune der digitalen Modellregion Ostwestfalen-Lippe sind wir gewillt, die Weichen
flr einen ,smart district” auf dem Areal Barker und damit in Richtung Zukunft zu stellen. Auf dem Barker
Areal wollen wir eine kulturelle und sportliche Zwischennutzung der Hallen realisieren. Bei der Planung
und Vermarktung der ehemaligen Kasernenareale halten wir am Wettbewerbsverfahren fest.

Die Koalitionspartner sprechen sich fiir einen Nationalpark Senne nach der militdrischen Nutzung des
Gebietes aus.

KOMMUNALE GEBAUDE

Stadthaus

Wir wollen, dass das neue Stadthaus ein energetischer Leuchtturm fiir den stadtischen Gebaudebestand
wird. Es soll CO,-neutral betrieben werden und eine Zertifizierung nach den Kriterien der Deutschen
Gesellschaft fir nachhaltiges Bauen erhalten. Mit dem Stadthaus wird ein energetisches Gesamtniveau
angestrebt, das vergleichbar ist zu einem Passivhaus Plus. Auf den D&chern des Neubaus ist groBflachig
Photovoltaik vorgesehen, mit der ein GroBteil der im Gebaude bendtigten Energie erzeugt wird.

Herzstiick der neuen Verwaltung soll ein moderner Blirgerservice werden, der seinen Nutzerinnen und
Nutzern im Zeitalter der Digitalisierung Verwaltungsdienstleistungen optimal zur Verfliigung stellt.

Wir wollen das Geb&ude im vorgelegten Zeitplan realisieren. Die im Rahmen des Uberarbeitungsprozesses
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angekundigten Verbesserungen und erfolgten Zusagen werden realisiert. Dies betrifft insbesondere die
Fassadengestaltung nach energetischem Standard, Photovoltaik-Ausbau und Lage des Cafés. Die in
den Handlungsempfehlungen enthaltenen Priifauftrage werden realisiert.

Photovoltaik

Den Ausbau von Photovoltaik an und auf stadtischen Gebauden wollen wir weiter deutlich vorantreiben.
Dabei streben wir jeweils die Dachvollbelegung mit Photovoltaik an, solange dies tber den Nutzungs-
zyklus wirtschaftlich ist. Haufiger als bisher wollen wir in unserer Vorbildfunktion als Stadt auch Photo-
voltaik in die Fassade stadtischer Gebdude integrieren.

Wir wollen die D&cher der Parkhduser am Hauptbahnhof, am Neuh&user Tor und Rolandsweg voll mit
Photovoltaik belegen, sofern die statischen Voraussetzungen gegeben sind.

Klimaschutz und Klimaanpassung

Auf der Grundlage einer Klimaschutzstrategie fir den Geb&udebereich soll die energetische Sanierung
kommunaler Gebdude erfolgen. Die Umstellung der Warmeversorgung auf CO,-neutrale Heizungssys-
teme hat eine bedeutende Rolle fir den kommunalen Klimaschutz und damit auch fir die Koalition. Die
Klimaschutzstrategie fir den Gebaudebereich gilt es daher ambitioniert auszugestalten und umzusetzen.

Es werden gesonderte Projekte zur Weiterentwicklung der Nachhaltigkeit am Bau bei kommunalen Bau-
vorhaben durchgefihrt. Dabei soll vor allem der Holzrahmenbau weiterhin Einsatz finden.

Bei allen zukiinftigen Bau- und UmbaumaBnahmen stadtischer Geb&dude wird die Méglichkeit einer
Dachbegriinung geprift. Haufiger als bisher wollen wir in unserer Vorbildfunktion als Stadt auch Fassa-

denbegriinung bei stadtischen Gebduden umsetzen und die Regenwasserbewirtschaftung intensivieren.

Am Betriebshof des ASP sollen die Mdglichkeiten der erneuerbaren Energiegewinnung sowie Dach- oder
Fassadenbegriinung beispielgebend sichtbar werden.

Sonstige Gebaude
Die Forstunterkiinfte wollen wir, wo notwendig, instand setzen und sanieren.

Einen guten Erhaltungszustand der kommunalen Friedhofsgebaude wollen wir gewéhrleisten. Insbeson-
dere die sanitdren Anlagen sollen weiter saniert werden.
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13. ARBEITSWEISE DER KOALITION

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN tragen fiir die gesamte Politik der Koalition in der Stadtratsperiode
2020 - 2025 gemeinsam Verantwortung und werden auf Basis gemeinsamer Ziele vertrauensvoll zusam-
menarbeiten. Beide Parteien verpflichten sich, dabei die gemeinsam vereinbarten Ziele und Vorhaben
zum Wohle der Stadt und ihrer Birgerinnen und Birger in Handeln umzusetzen. Das Ziel ist eine sach-
und lésungsorientierte Politik.

Die Koalition setzt sich ebenfalls zum Ziel, bei allen relevanten Projekten um eine breite politische Mehr-
heit zu werben. Dies betrifft vor allem die stadtische Investitions- und Haushaltspolitik mit dem Beschluss
der Haushaltssatzungen.

Dartiber hinaus wird die Koalition auch bei anderen wesentlichen Inhalten auf weitere demokratische
Parteien und Gruppen zugehen und ihnen eine Zusammenarbeit anbieten. Das Gesamtziel ist eine sach-
orientierte Politik fir die Zukunft Paderborns.

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN verpflichten sich, alle in der Vereinbarung festgelegten Zielvorstel-
lungen und Vorhaben durch geeignete Initiativen im Rat, in den Ausschiissen und gegeniiber den Gre-
mien der stadtischen Beteiligungsgesellschaften umzusetzen und entsprechend abzustimmen. Mehrheits-
bildungen mithilfe populistischer und extremer Stimmen schlieBen CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
ausdrUcklich aus.

Themen, die nicht in der Koalitionsvereinbarung geregelt sind, werden zwischen den Partnern im Vorfeld
anstehender Entscheidungen beraten und ein Verhalten im gegenseitigen Einvernehmen abgestimmt.
Wechselnde Mehrheiten sind grundsatzlich ausgeschlossen. Aufgrund ihrer grundsétzlichen demokra-
tischen Bedeutung sind Angelegenheiten der kommunalen Wahl- und Wahlprifungsausschtisse nicht
Bestandteil von Koalitionsvereinbarungen.

CDU und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN beraten sich regelmaBig zur Abstimmung ihrer Politik im Koalitions-
ausschuss.

Die Kooperationspartner streben eine periodische Beratung zu relevanten Vorhaben der Verwaltung im
Vorfeld von Entscheidungen mit dem Bulrgermeister an. Die laufende, fachliche Politik der Ausschisse
und sonstigen Gremien wird auf der Ebene der fachlichen Zusammenarbeit der Fraktionen vorbereitet
und abgestimmt. Hierflr tragen die jeweiligen fachpolitischen Sprecherinnen und Sprecher die Verant-
wortung.

Das laufende politische Geschéft einschlieBlich der Vorbereitung der Ratssitzungen wird von den Frak-
tionsfihrungen koordiniert, die sich dabei auf die fachliche Zuarbeit der Fraktionen stitzen und mit den
fachpolitischen Sprecherinnen und Sprechern abstimmen.

Wir wollen die Gremienarbeit stérken und effektiver gestalten. Die Arbeit einzelner Arbeitsgruppen, Steu-
erungsgruppen und Kommissionen wird in einzelnen Ausschissen fortgefihrt. Das gilt nicht fir solche
Gremien, in denen ,Externe“ aktiv sind, wie z. B. die Arbeitsgruppe Einzelhandels- und Zentrenkonzept
mit Vertretern aus dem Handel. Die AG Stadtverwaltung lauft aus. Das Projekt wird dann als Querschnitt
verschiedenen Ausschuissen zugeordnet.
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Wir wollen folgende Gremienstruktur im Dialog im Rat vereinbaren:
Gleichstellungsausschuss (ehemals Gleichstellungskommission)
Die AG Stadtverwaltung lauft aus. Das Projekt wird dann als Querschnitt verschiedenen
Ausschissen zugeordnet
Haupt- und Finanzausschuss (mit ehemaliger AG Verschuldung)
Ausschuss fiir Bauen, Planen und Stadtentwicklung (mit ehemaliger Steuerungsgruppe Konversion)
Ausschuss fir Umwelt, Mobilitat und Klima (mit ehemaliger AG Mobilitat)
Ausschuss fir Digitalisierung und E-Government (mit ehemaliger AG Digitalisierung)
Kulturausschuss
Schulausschuss
Betriebsausschuss fir Markte und Feuerwehr
Betriebsausschuss fiir Gebdudemanagement (GMP)
Ausschuss fiir Sport und Freizeit
Jugendhilfeausschuss
Ausschuss flir Soziales und Behindertenangelegenheiten
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlausschuss
Bezirksausschuss Elsen
Bezirksausschuss SchloB Neuhaus/Sande
Integrationsrat
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